[bookmark: _GoBack]Acuerdo de Sindicato de Eurojackpot
 
Gestor del Sindicato: 
 
Datos de Contacto:
 
Fecha de Inicio:                              	         Fecha Final:
 
Jugadores [Nombres, Datos de Contacto, Firmas, Números Elegidos de Eurojackpot (si procede)]:
 
	Nombre
	Datos de Contacto
	Números Eurojackpot 
	Firma

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 



1. Los miembros del Sindicato acuerdan pagar ________€ por sorteo de Eurojackpot.

2. El dinero será pagado a principios de cada mes y será determinado por la cantidad de sorteos en los que participe el sindicato (ej. 8 € si hay cuatro sorteos al mes y 10 € si hay cinco).

3. El gestor del sindicato comprará los boletos de cada sorteo por adelantado. 


4. Si un miembro no han dado el dinero que deben antes de que los boletos sean comprados [se les estará permitido seguir jugando y se financia su participación entiendo que pagaran en la mayor brevedad posible] O [no recibirán ninguna ganancia del sorteo en el que no han pagado por adelantado y el dinero será dividido entre los participantes restantes del sindicato].
 
5. [Cada miembro del sindicato seleccionará una línea de números para jugar en cada sorteo. Es aceptado y entendido que las ganancias son para el beneficio de todos los miembros sin importar la línea o líneas que resultan premiadas.] O [Los números de Eurojackpot serán seleccionados utilizando la opción de Selección Rápida]

6. El gestor del sindicato comprará los boletos de lotería [desde una administración autorizada de lotería] U [online].

7. Otro miembro del sindicato revisará los boletos después de cada sorteo.

8. Los miembros del sindicato participarán por un periodo mínimo de ______ mes/meses, empezando y finalizando en las fechas especificadas. 

9. Al final del periodo de _______ mes/meses, todos los miembros del sindicato recibirán una parte equitativa de cualquier ganancia que haya sido acumulada. La única excepción será cuando las ganancias sean iguales o superiores a _______€ por miembro,  cuando el dinero será pagado inmediatamente o lo antes posible.

10. El gestor del sindicato reconoce que tiene la obligación legal de transferir todas las ganancias directamente a los [miembros del sindicato] O [a un fondo general del sindicato] aceptado en su momento.

11. Si un miembro tiene que dejar el sindicato debido a un  cambio de circunstancias, recibirá su parte de ganancias que se le es debida en el momento de su salida.  También se le devolverá cualquier dinero de pagos de boletos por adelantado para sorteos futuros en los cuales no formará parte del sindicato. A partir de aquí, las ganancias serán distribuidas entre los miembros restantes del sindicato y el miembro que se marcha reconoce que no tiene derecho a reclamar ninguna ganancia producida después de su marcha. 

12. El sindicato puede comprar boletos adicionales para sorteos especiales en base a cada caso en particular, sujeto a acuerdo de [todos] O [la mayoría de] los miembros.

13. Todos los miembros del sindicato tienen que aceptar por escrito antes de que una decisión sea tomada para hacer pública cualquier ganancia importante. Los miembros del sindicato también aceptan no dar detalles de ninguna ganancia significativa a una tercera parte en la que dicha revelación podría conducir a la identificación de cualquier miembro del sindicato, alguien de su familia o sus empleados.

14. Cualquier miembro del sindicato puede solicitar información de la cantidad de fondos del sindicato en cualquier momento.

15. El sindicato será llevado a su fin cuando decaiga a menos de ______ jugadores, punto en que cualquier ganancia será repartida equitativamente entre los miembros.  
 
 
 
AVISO LEGAL: Este ejemplo de acuerdo de sindicato tiene un propósito ÚNICAMENTE informativo y Euro-Jackpot.net no acepta ninguna responsabilidad por daños resultantes de su uso, ya sea parcial o en su totalidad. 


